ANNONS HELA DENNA TIDNING AR EN ANNONS FRAN SERVICEFORETAGEN ANNONS

Servicetéretagen

©® ALMEGC D

Stidtjinstforetaget Dammrattan:
Redan under RUT-
reformens forsta ar
kunde vi nyanstalla
tio personer Sidan 12

Auktorisation
- en trygghet for alla sians

27,5 miljarder

kronor omsatte Stéd- och servicebranschen 2012/2013.

Hemservicebranschen
- en bransch i stark tillvaxt

Sidan 3

Stad- och sevicebranschen bestar av drygt 2000 aktiebolag
som tillsammans har dver 52000 52000 anstslida. Almega
Serviceentreprendrenas medlemsféretag representerar

procent av antalet anstallda och 82 procent av omsattningen i
branschen.
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Stockholms Stadsystem:

En daglig kamp for sunda villkor och sund konkurrens

HELA DENNA TIDNING AR EN ANNONS FRAN SERVICEFORETAGEN

Emma Unevik ar VD for Stockholms Stadsystem, ett stadféretag som startades av
hennes farfar 1968. "Jag ar fodd i en skurhink”, sédger hon skdmtsamt nér vi traffas pa

hennes kontor i Farsta i sodra Stockholm.

Emma fortsitter med att beritta att mnga av lokalvar-
darna har varit linge i foretaget, de flesta i mer 4n tio ar
och nigra sa linge som 25 ar.

— Vi ir mycket stolta 6ver att personalen stannar
kvar hos oss, siger Emma Unevik med glddje i rosten.
Jag brinner f6r minniskorna i vért foretag, att de ska ha
bra arbetsvillkor och att de ska trivas pa jobbet.

Men nir vi bérjar prata om branschens villkor far
Emma ett helt annat tonfall. Konkurrensen i bran-
schen dr i ménga fall antingen oseriés eller osund. Man
slass inte bara mot utbrett svartjobb, utan dven mot
prispressen vid offentliga upphandlingar som nistan
uteslutande fokuserar pa ligsta pris — utan hinsyn till
vare sig seriositet eller kvalitet. En undersékning visar
att vid 96 procent av 1200 granskade offentliga upp-
handlingar valdes ligsta pris. Ett pris som ofta hamna-
de sa lagt som 200 kronor i timmen - inklusive
sociala avgifter.

— Det gor det i stort sett oméjligt
for oss som ir seridsa att kon-
kurrera om uppdragen pa den
offentliga marknaden, siger
Emma Unevik.

— S4 vi riknar inte pa
offentliga upphandlingar
lingre. Priserna ir en ka-
tastrof. Offentlig sektor

borde vara ett foreddme
vid offentlig upphand-
ling, istillet pressar de
priserna sé att bara oseridsa
foretag kan ta dem, fortsitter
hon.

Ett annat problem, och som
vixer, ir “bidragsproblematiken”,
berittar Emma Unevik. I dag kan féretag
som anstiller personer som stir lingt frin arbets-
marknaden f4 upp till 85 procent av 16nen finansierad
av bidrag. Det far hela 50 procent av dem som anstills
i branschen i dag. Tanken med bidragen var att skapa
en vig till fast anstillning, men i ménga fall anviinds
bidragen istillet till att dumpa priserna.

Enligt en rapport frin BRA, Intyget som dérropp-
nare till vilfirdssystemet, gar en ansenlig del av stédet
till arbetsgivare for att anstilla utsatta grupper, som
nyanlinda och lingtidsarbetslosa, rake ner i kriminellas
fickor. Rapporten anger ingen exakt summa pé fusket,
men det fuskas for miljardbelopp. Det totala stodet
uppgar till 20 miljarder kronor arligen. Vissa arbetsgi-
vare anstiller till och med minniskor "bara pd pappret”
for att fa bidrag. Enlige BRA ir Arbetsformedlingens
stdd extra attraktivt fr ekonomisk och organiserad
brottslighet, eftersom stéden rikrar sig till foretag.
Dessa dr svarare att kontrollera 4n enskilda individer.

Aina Gadzhieva:

En av stad- och service-
branschens 52 000 anstallda

Aina Gadzhieva, ar en av Stockholms Stadsystems senast anstallda, hon
borjade i februari i ar, och jobbar med stadning av kontor.

— Jag kom fran Kaukasien/Ryssland for fyra &r sedan, berittar Aina.

Som inte tyckte att SFI gav henne tillrickligt bra svenskkunskaper s& hon bérjade jobba
for istillet. Fér hon tinkte att pa ett jobb skulle hon triffa minniskor som talade svenska
och som hon kunde lira spriket sig av. Och det stimde, i dag ir Ainas svenska mycket
bra. De jobb som fanns att f3, fanns i stidbranschen som tog emot henne med 6ppna
armar. Nu har hon jobbat med stidning i drygt tvd ar.

— Innan jag bérjade med stidjobb drémde jag om andra yrken, men nu trivs jag med
jobbet. Jag har fasta tider och det ér inte stressigt, sd jag har kraft kvar till barnen nir jag

kommer hem. Det ir viktigt for mig, siger Aina.

Hon tycker ocksa att jobbet ér en bra vig till att lira sig bittre svenska. Till hésten
planerar Aina dessutom att studera svensk grammatik pa kvillstid.

Och enligt en artikel i Dagens Nyheter i viras si med-
ger Arbetsférmedlingens bitridande generaldirektor
Clas Olsson att mycket talar for att problemen med
overutnyttjande och osund konkurrens ir storre for
nystartsjobben in for andra anstillningsstdd.

— Vi har valt bort dessa bidrag eftersom vi vill ha
personal med lang erfarenhet och som 4r duktiga pa
sitt jobb. Och med en 16n direfter. D4 dr det svart
konkurrera pa lika villkor, siger Emma Unevik.

Som har ett konkret forslag: Ta bort bidragen och
sink arbetsgivaravgifterna for laglonebolag generellt.
Det skulle ge branschen konkurrensneutrala villkor och
gynna alla som vill jobba seriést. D4 skulle fler foretag
kunna anstilla fler erfarna lokalvirdare - och behalla
dem. For det tar flera ar ett bli en bra lokalvirdare. Den
som bara far ha sitt jobb sa linge bidraget finns, for

att sedan bytas ut mot nigon annan med bidrag,

hinner aldrig bli duktig pé sitt jobb
\ ~ —Jagyvill s en stark bransch
i framtiden. En bransch som
dr lonsam och star pa egna
ben. Dirfor fortsitter vi pd
Stockholms Stidsystem
4, attsatsa pi langa, trygga
anstillningar. Bidrag
snedvrider konkurrensen
och skapar en enorm
sarbarhet som inte 4r bra
for nagon, varken bransch
eller samhille, siger Emma
med eftertryck.

Som uppmanar inképare
av stidtjanster att fortsittnings-
vis upphandla dessa av auktorise-
rade stidforetag.

— En drém vore att Almegas auktorisa-
tion blev ett krav fran inkdparna. I sé fall skulle de
fa en stor del av kvalitets- och seriositetsgranskningen
av stidfdretagen gratis. Privata inképare ir fria att stilla
det kravet, tipsar Emma Unevik.

Men allt i branschen handlar inte kampen mot
oserids och osund konkurrens. Lokalvard har blivit ett
kunskapsyrke dir utvecklingen av redskap och kemi-
kalier tagit stormsteg. Dagens rengoringsmedel bestar
inte av miljéforstdrande tensider som hills ut och «ill
slut fororenar véra vattendrag. De innehiller istillet
bakterier som dter upp smutsen och som ir snilla mot
béde miljé och manniskor. Bakterier 4r dessutom effek-
tivare eftersom de fortsitter att gora sitt arbete sd linge
det rengjorda omrédet ir fukrigt.

— Gérdagens stidgumma som anvinde starka rengé-
ringsmedel i mingder ir i dag en vilutbildad lokal-
vardare som noggrant doserar biologiska rengdrings-
medel, siger Emma Unevik.
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Emma Unevik, VD for Stockholms Stidsystem.




